RN Wspolfinansowane przez
MRl Unie Europejska

**

Regulamin rekrutacji w Zespole Szkét nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w Minsku Mazowieckim
do Projektu o numerze 2023-1-PL01-KA121-VET-000116953 w ramach akredytacji
w programie Erasmus+ sektor Ksztatcenie i Szkolenie Zawodowe,

akcja kluczowa 1 — Mobilno$¢ edukacyjna oséb
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Informacje podstawowe

1. Rekrutacja dotyczy projektu 2023-1-PL01-K121-VET-000116953 realizowanego w ramach
programu Erasmus+, akcja kluczowa 1 — Mobilno$¢ edukacyjna oséb .

2. Niniejszy Regulamin okresla szczegétowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji
uczestnikéw projektu, a w szczegdlnosci kryteria kwalifikacyjne, zasady przyjmowania
zgtoszen i kwalifikacji uczestnikow.

3. W Projekcie mogg wzig¢ udziat uczniowie Zespotu Szkét nrl im. Kazimierza Wielkiego, ktdrzy
uczg sie w klasach IV technikum o profilu: technik informatyk, technik budownictwa, technik
chtodnictwa i klimatyzacji.

4. Proces rekrutacji wytoni liste 25 uczestnikdw projektu oraz liste rezerwowa.

5. Miejsca przewidziano dla oséb z poszczegdlnych kierunkdw:

= technik budownictwa — 8 oséb
= technik informatyk — 7 oséb
= Technik chtodnictwa i klimatyzacji — 10 oséb

6. Rekrutacja do projektu przebiega¢ bedzie zgodnie z zatozeniami, z uwzglednieniem zasady
rownych szans, w tym zasady réwnosci ptci. Proces rekrutacji nie dyskryminuje ze wzgledu na
pteé, wiek, rase, niepetnosprawnos¢, wyznanie religijne czy status spoteczny.

7. Osoby zakwalifikowane do projektu wezmg udziat w 14 dniowej mobilnosci, ktéra odbedzie
sie w Grecji w dniach 19.05. - 01. 06.2024r.

8. Rekrutacje poprzedzi akcja informacyjna dotyczaca projektu.
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§2

Komisja rekrutacyjna

1. Zarekrutacje Uczestnikow do Projektu odpowiadad bedzie Komisja Rekrutacyjna.

2. Sktad Komisji Rekrutacyjnej:

Dyrektor Szkoty — Adam Trzeskowski

Wicedyrektor do spraw Technikum — Monika Pszonka

Koordynator Projektu - Monika Branicka-Mitkowska, Katarzyna Budzynska

Nauczyciel jezyka angielskiego — Magdalena Niemczak

§3

Rekrutacja i przyjmowanie zgtoszen.

1. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:

zaproszenie ucznidw do udzialu w projekcie na spotkaniu, a takie poprzez

udostepnienie ogtoszenia wraz z regulaminem na szkolnej tablicy ogtoszen

poswieconej programowi Erasmus + oraz na stronie www.

ztozenie osobiscie dokumentdw rekrutacyjnych:

[¢]

wyniki

formularze zgtoszeniowe bedg dostepne czytelni oraz do pobrania ze strony
www szkoty.

formularze zgtoszeniowe mozna sktada¢ w czytelni szkoty w dniach

01-15. 02.2024r.

weryfikacja dokumentéw odbedzie sie przez Komisje Rekrutacyjng pod
wzgledem formalnym oraz merytorycznym,

test kompetencji jezykowych odbedzie sie w wyznaczonym terminie w dniach
19 -29. 02.2024 r.

rekrutacji : listy zakwalifikowanych i lista oséb rezerwowych zostang

udostepnione na tablicy informacyjnej w dniu 04.03.2024 r.

procedura odwotawcza bedzie obowigzywata w dniach 05 - 11. 03. 2024 r. (na

rozpatrzenie odwotania bedzie przewidzianych 5 dni roboczych).

2. W sytuacji nie spetnienia przez ucznia wszystkich warunkdw przewidzianych w regulaminie

rekrutacji w wyznaczonym terminie, na skutek udokumentowanej sytuacji losowej, przystuguje

mu prawo do ztozenia wniosku do Dyrektora ZS do dnia 11 marca z prosbg o wyznaczenie
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dodatkowego terminu. Dyrektor ZS niezwtocznie podejmie decyzje i zawiadomi ucznia o dalszej

procedurze.
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Kwalifikacja uczestnikow projektu

1. Podstawg do zakwalifikowania ucznidw do realizacji stazu w ramach projektu bedzie spetnienie
nastepujgcych warunkéw:
= przynaleznos¢ do grupy docelowej, opisanej w § 1, pkt.3.,
= ztozenie w terminie poprawnie wypetnionego formularza zgtoszeniowego,
= przystgpienie do testu kompetencji jezykowych (w jezyku angielskim)

= udziat w zajeciach przygotowawczych.

2. Przy wyborze ucznidw na staz beda brane pod uwage nastepujgce kryteria:
= zachowanie
= wyniki w nauce

=  komunikatywny poziom umiejetnosci jezykowych potwierdzony testem.

3. Szczegotowe kryteria pierwszego etapu rekrutacji. Ocenie podlegaja:
= $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych z pierwszego semestru, w nastepujacej

skali punktowej:

KRYTERIUM LICZBA PUNKTOW
Srednia ocen powyzej 5,01 6
Srednia ocen w przedziale od 4,55 do 5,00 5
Srednia ocen w przedziale od 3,55 do 4,54 4
Srednia ocen w przedziale od 3,0 do 3,54 3
$rednia ocen od 2,5 do 2,99 2
Srednia ocen ponizej 2,5 0
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= $rednia ocen z przedmiotéw ogélnych z pierwszego semestru, w nastepujgcej skali

punktowej:
KRYTERIUM LICZBA PUNKTOW

Srednia ocen powyzej 5,01 6
Srednia ocen w przedziale od 4,55 do 5,00 5
Srednia ocen w przedziale od 3,55 do 4,54 4
Srednia ocen w przedziale od 3,0 do 3,54 3
Srednia ocen od 2,5 do 2,99 2
Srednia ocen ponizej 2,5 0

= ocena z jezyka angielskiego z pierwszego semestru w nastepujgcej skali punktowej:

KRYTERIUM LICZBA PUNKTOW
celujgcy 6
bardzo dobry 5
dobry 4
dopuszczajgcy 2

Uczniowie z ocenq niedostateczng z jezyka angielskiego nie mogg | O

wzig¢ udziatu w Projekcie

= frekwencja na lekcjach, z pierwszego semestru w nastepujgcej skali punktowej:

KRYTERIUM LICZBA PUNKTOW
powyzej 90% 6
miedzy 80% a 89,99% 5
miedzy 70% a 79,99% 4
miedzy 60 a 69,99% 3
miedzy 50 a 69,99% 2
miedzy 40 a 49,99% 1
ponizej 40% 0

= ocena z zachowania z pierwszego semestru, w nastepujgcej skali punktowej:

KRYTERIUM LICZBA PUNKTOW
wzorowe 6
bardzo dobre 5
dobre 4
poprawne 3
nieodpowiednie 0

Uczniowie z naganng ocenq z zachowania nie mogq wzigc¢ udziatu w Projekcie
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= test kompetencji jezykowych (jezyk angielski) — uczen moze zdoby¢ maksymalnie 20
pkt.
= Opinia wychowawcy wg skali punktowej: 1 pkt — rekomendacja do udziatu w

projekcie, 0 pkt — brak rekomendacji do udziatu w projekcie

4. Uczestnik moze zdoby¢ maksymalnie 50 punktéw:

= (Ogdlna liczba punktéw do zdobycia przy ocenie formularza zgtoszeniowego - 30 pkt.

=  Wynik testu jezykowego - 20 pkt.

§4
Wyniki rekrutacji

. Uczestnik moze zdoby¢ maksymalnie 50 punktéw.

= QOgodlna liczba punktow do zdobycia przy ocenie formularza zgtoszeniowego - 30 pkt.

= Ogodlna liczba punktow do uzyskania w tescie kompetencji jezykowych — 20 pkt.

. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw przez 2 lub wiecej kandydatéow o

kolejnosci kandydatéw decyduje $rednia ocen z wszystkich przedmiotéw, a kryterium

rozstrzygajgcym bedzie frekwencja oraz sytuacja materialna ucznia.

. W postepowaniu kwalifikacyjnym przewiduje sie utworzenie list rezerwowych (minimum po

3 kandydatéw w danym zawodzie), wykorzystywanych w przypadku rezygnacji z udziatu w
projekcie o0sob, ktdre wczesniej sie zakwalifikowaty, niewypetnienia przez te osoby
wymaganych procedur oraz nie spetnienia przez uczestnikdw warunkéw Regulaminu
praktyk/stazu zagranicznego (np.: absencji na zajeciach z przygotowania jezykowo-
kulturowo- pedagogicznego), co skutkuje skresleniem z listy uczestnikéw.

Uzupetniajgce postepowanie kwalifikacyjne zaktada poinformowanie kolejnych osdb-(wg.
numeracji) z list rezerwowych o zakwalifikowaniu sie do projektu w przypadku wolnych
miejsc.

Lista uczestnikow zostaje uznana za ostateczng, jesli w terminie 5 dni od daty ogtoszenia
wynikéw nie wptyng odwotania lub po wprowadzeniu korekt i rozpatrzeniu ewentualnych
odwotan.

Kwalifikacje uczestnikéw do udziatu w projekcie uznaje sie za zakonczong w momencie

zatwierdzenia listy podstawowej i list rezerwowych uczestnikow przez Komisje Rekrutacyjna.
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§5

Postanowienia konncowe

Uczen bedzie mdégt odwota¢ sie od niekorzystnej dla niego decyzji poprzez pisemne
uzasadnienie skierowane do Dyrektora Szkoty w terminie 5 dni od decyzji Komisji
Kwalifikacyjnej. Powodem odwotania mogg by¢ ewentualne uchybienia proceduralne w
naborze kandydatéw na zagraniczny staz.

Uczestnik bedzie miat prawo do rezygnacji z uczestniczenia w projekcie.

W przypadku rezygnacji uczestnika z listy podstawowej na jego miejsce wpisana zostanie
osoba z listy rezerwowej, wedtug kolejnosci na liscie.

Uczestnicy wybrani w procesie rekrutacji, ktérzy nie bedg uczestniczyé w przygotowaniach,
otrzymajg nagane Dyrektora badz nie bedg wykazywac¢ zainteresowania aktywnym

uczestnictwem w projekcie, zostang skresleni z listy uczestnikow.



